PRI MERA FASE 


FASE PUBLI CA 


Como es de nuestro conocimiento, la Fase Publica comprende tres 
areas especificas: 


1) Derecho Penal 

2) Derecho Administrativo y 

3) Derecho de Trabajo 


Lo que la presente guia tematica pretende es encuadrar los programas 
de una manera objetiva y eficiente a efecto de que el estudiante 
encuentre un principio y un final en los temas a estudiar para lo cual 
desarrollaremos: 
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1) La tematica de Derecho Penal. 


DERECHO PENAL 


CONTENI DO TEMATICO: 

1) Derecho Penal: 

1.1) Fines del Derecho Penal. 

1 .2) El Derecho Penal como medio de control social. 

1 .3) Principios constitucionales que sustentan el Derecho Penal. 

1 .4) Derecho Penal Objetivo y Subjetivo. 

1.5) Ciencia del Derecho Penal. 

1.6) Analisis historico, escuelas penales del Derecho Penal. 

1 .7) Norma juridico penal y la ley penal. 

1.8) Fuentes del Derecho Penal. 

1 .9) Especies y formas del Derecho Penal. 

1.10) Interpretacion de la Ley Penal. 

1.11) Interpretacion de la Ley Penal Guatemalteca. 

1.12) Principios para la interpretacion de la Ley Penal. 

1.13) La Ley Penal en el tiempo. 

1.14) Extractividad de la Ley Penal Guatemalteca. 

1.15) Ley Penal en el espacio. 

1.16) Principios Generales. 
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1.17) La Ley Penal, igualdad penal, personas fisicas y personas juridicas. 

1.18) La extradicion. 

1.19) Concurso de leyes. 

2) El Delito: 

2.1) El delito y sus diferentes acepciones y naturaleza. 

2.2) La Teona General del Delito. 

2.3) Estructuras del tipo penal; clases de tipos: 

a) Por las modalidades de la accion. 

b) Por los sujetos. 

2.4) El tipo doloso de accion. Tipo objetivo, relacion de causalidad e 
imputacion objetiva. Tipo subjetivo el dolo. Error de tipo, 
modalidades del error de tipo. Otros elementos subjetivos del tipo. 

2.5) El tipo imprudente, conceptos, clases y naturaleza. 

2.6) Preterintencionalidad. 

2.7) Tipo de injusto de los delitos de omision, concepto y clases de 
omision: el tipo de omision pura, el tipo de omision impropia, 
posicion del garante, el tipo subjetivo en la omision. 

2.8) Tipos de realizacion imperfecta. Fase interna, fase externa, actos 
preparatories, la tentativa, parte objetiva y subjetiva del tipo de 
tentativa. Delito imposible y desistimiento. 





2.9) Tipos de Autoria y tipos de participacion. Autor: concepto, autoria, 
autoria mediata, coautoria. Autoria accesoria. 

2.10) Antijuricidad. Definicion. Teorias sobre la naturaleza juridica. 

2.1 1) Ausencia de Antijuricidad. Legitima Defensa, Estado de 
Necesidad, Ejercicio Legitimo de un Derecho, Caso Fortuito, 
Consentimiento y Adecuacion Social. 

2.12) Culpabilidad. 

2.13) Inimputabilidad. 

2.14) Elementos accidentales o circunstancias modificativas de la 
responsabilidad penal. Eximentes incompletas. 

2.15) Atenuantes y agravantes. 

3) Consecuencias Juridicas del Delito: 

3.1) La Pena. 

3.2) Sistemas de Penas en el Codigo Penal. 

3.3) Medidas de Seguridad. 

3.4) Sustitutivos Penales. 

3.5) Extincion de la Responsabilidad Penal y de la Pena. 

3.6) De la Responsabilidad Civil. 

4) Delitos Contra la Vida y la Integridad de la Persona. 

5) Delitos Contra el Honor. 
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6) Delitos Contra la Libertad e Indemnidad de las Personas. 

7) Delitos Contra la Indemnidad Sexual de las Personas. 

8) Delitos Contra la Explotacion Sexual. 

9) Delitos Contra la Libertad Individual. 

10) Delitos Contra la Libertad de Cultos y el Sentimiento Religioso. 

11) Delitos de Inseminacion. 

12) Delitos Contra el Orden Juridico Familiar y Contra el Estado Civil. 

13) Delitos Contra el Estado Civil. 

14) Delitos Contra el Patrimonio. 

15) Delitos Contra el Derecho de Autor, la Propiedad Industrial y Delitos 
Informaticos. 

16) Delitos Contra la Seguridad Colectiva. 

17) Delitos Contra los Medios de Comunicacion, Transporte y Otros 
Servicios Publicos. 
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18) Delitos Contra la Fe Publica y el Patrimonio Nacional. 

19) Delitos Contra la Depredacion del Patrimonio Nacional. 

20) Delitos de Falsedad Personal. 

21) Delitos Contra la Economia Nacional y el Ambiente. 

22) Delitos Contra la Industria y el Comercio. 

23) Delitos Contra el Regimen Tributario. 

24) Delitos que Comprometen las Relaciones Exteriores del Estado. 

25) Delitos de Trascendencia Internacional. 

26) Delitos Contra el Orden Institucional. 

27) Delitos Contra el Orden Publico. 

28) Delitos Contra la Tranquilidad Social. 

29) Delitos Electorales. 
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30) Delitos Contra la Administracion Publica. 

31) Delitos Contra la Administracion de Justicia. 

32) De las Faltas: 

32.1) Disposiciones Generales. 

32.2) Faltas Contra las Personas. 

32.3) Faltas Contra la Propiedad. 

32.4) Faltas Contra las Buenas Costumbres. 

32.5) Faltas Contra los Intereses Generales y Regimen de las 
Poblaciones. 

32.6) Faltas Contra el Orden Publico. 

32.7) Faltas Contra el Orden Juridico Tributario. 

32.8) Faltas Contra. 

DERECHO PROCESAL PENAL 


CONTENI DO TEMATI CO: 


1) Principios Constitucionales que Informan el Proceso Penal 
Guatemalteco. 


1.1) La Constitucion y el Proceso Penal. 
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2) Declaracion Sobre Derechos Humanos y Convencion Americana 
Sobre Derechos Humanos. 

2.1) Influencia en el Derecho Penal Guatemalteco. 

3) Principios y garantias que fundamentan el Proceso Penal 
Guatemalteco. 

4) Derecho Procesal Penal y el Proceso Penal. 

4.1) Concepto, caracteristicas y principios. 

4.2) Sistemas procesales. 

a) Inquisitivo. 

b) Acusatorio. 

c) Mixto. 

5) Jurisdiccion y Competencia. 

5.1) Concepto, elementos, organos, regulation constitucional y de 
la legislacion ordinaria. 

5.2) Reglas para determinar la competencia, cuestiones 
relativas a la competencia, segun la legislacion penal 
guatemalteca. 
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6) Accion Penal y Accion Civil. 


6.1) Concepto y caracteres. Regulacion constitucional y de la 
legislacion ordinaria. 

7) Sujetos del Proceso Penal. 

7.1) El acusador. 

a) El Ministerio Publico: concepto. Funciones en el proceso 
penal guatemalteco. La ley del Ministerio Publico. 

b) El querellante: clases de querellante, formas en que cada 
uno interviene en el proceso. 

c) La Policia y sus funciones en el proceso penal. 

d) El actor civil, concepto y su participacion en el proceso. 

e) El tercero civilmente demandado: concepto, intervencion en 
el proceso penal. 

f) El agraviado: a quienes considera agraviado el Codigo 
Procesal Penal. 

8) Procedimiento Comun. 

8.1) Procedimiento preparatorio. 


9) La Instruccion. 

9.1) Concepto. 
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9.2) Obstaculos en el ejercicio de la pretension procesal. 

9.3) Actos introductorios del Proceso Penal. 

10) Actos conclusorios 

10.1) Conceptos, caracteristicas, falta de merito, desestimacion, 
conclusion, sobreseimiento, clausura y archivo. 

10.2) Acusacion. 

11) Derecho Probatorio. 

11.1) Concepto, objetivos de los medios de prueba. 

1 1 .2) Medios de prueba admitidos por nuestra ley. 

1 1 .3) Normas sobre admision y rechazo de prueba. 

11.4) Prueba ilicita. 

12) Medidas de Coercion. 

12.1) Coercion personal del imputado. Concepto. Fines. 

12.2) Presentacion espontanea. 

12.3) Aprehension. Formas y casos. Detencion. 

12.4) Prision Preventiva y sustanciacion. 

12.5) Medidas sustitutivas de la prision provisional. 

12.6) Causiones. Formas y sustanciacion. 
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12.7) Coercion patrimonial, concepto, clases, embargo y secuestro. 

12.8) Revision de las medidas de coercion personal. 

12.9) Reforma del Auto de Procesamiento. 

13) Alternativas para la resolucion extrajudicial de los conflictos de 
naturaleza penal. 

13.1) Criterio de Oportunidad. 

13.2) La Negociacion. 

14) Fase Intermedia. 

14.1) Procedimiento Intermedio, conceptos y fines. 

14.2) Actividad de los sujetos procesales. 

14.3) Presentacion del acto conclusivo. 

14.4) Resolucion de procedimientos y auto de apertura a juicio. 

14.5) Citacion y remision de actuaciones. 

14.6) Otras solicitudes, clausura, sobreseimiento, etc. 

15) Juicio. 

15.1) Concepto. Objetivo. Requisitos. Actos de preparacion de 
debate. 
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16) El Debate. 


16.1) Concepto y principios fundamentales. 

16.2) Funcion del Abogado Defensor en el debate. 

16.3) Funcion de los jueces de sentencia en el debate. 

16.4) Funcion del Ministerio Publico en el debate. 

16.5) Funcion del querellante adhesivo en el debate. 

16.6) Funcion del actor civil en el debate. 

16.7) Actitudes del sindicado en el debate. 

17) Desarrollo del debate: incidentes, declaracion del sindicado, 

recepcion de pruebas, discusion final y clausura. 

17.1) Documentos del debate. 

17.2) Sentencia. Concepto. Clases. Procedi mientos de 
deliberacion. Sistemas de estimativa de la prueba. 

17.3) Vicios de la sentencia. 

18) Impugnaciones. 

18.1) Concepto. Objeto. 

18.2) Recursos ordinarios: Reposicion. Apelacion especial. Recurso 
de queja. 

18.3) Recursos extraordinarios. 


20 



19) Otros procedimientos especificos. 


19.1) Naturaleza: naturaleza de los procedimientos especificos. 

19.2) Procedimiento abreviado. 

19.3) Procedimiento simplificado. 

19.4) Procedimiento especial de averiguacion. 

19.5) Juicio por delito de accion privada. 

19.6) Juicio para la aplicacion exclusiva de medidas de seguridad y 
correccion. 


19.7) Juicio por faltas. 

19.8) Hecho Notorio. 


20) Ejecucion penal. 

20.1) Concepto y doctrinas sobre la ejecucion penal. 

20.2) El Tribunal de Ejecucion, integracion y funciones. 

20.3) Ejecucion y extincion de la pena. 

20.4) Ejecucion y extincion de las medidas de seguridad y 

correccion. 


Leyes Penales: 

1) Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. 

2) Ley del organismo Judicial. 

3) Codigo Penal. 
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4) Codigo Procesal Penal. 

5) Ley de la Carrear Judicial. 

6) Ley en Materia de Antejuicio. 

7) Reglamento General de Tribunales. 

8) Reglamento General de la Ley de la Carrea Judicial 

9) Reglamento Interior de Juzgados y Tribunales Penales 

10) Ley Organica del Ministerio Publico 

11) Ley Reguladora de Procedimiento de Extradicion. 

12) Ley Contra el Lavado de dinero y otros Activos. 

13) Ley Contra el Femicidio y otras Formas de Violencia contra la Mujer. 

14) Ley Contra la Defraudacion y el Contrabando Aduanero y sus 
reformas. 

15) Ley Contra la Delincuencia Organizada. 

16) Ley Contra la Narcoactividad. 

17) Ley Contra la Violencia Sexual y Trata de Personas. 

18) Ley de Armas y Municiones. 

19) Ley de la policia Nacional Civil. 

20) Ley del Fortalecimiento de la Persecucion Penal. 

21) Ley del Regimen Penitenciario. 

22) Ley para Prevenir y Reprimir el Financiamiento del Terrorismo. 

23) Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Intrafamiliar. 

24) Ley que establece el Procedimiento para la ejecucion de la Pena de 
Muerte. 

25) Ley que Prohibe el Uso, Comercializacion y Produccion de Plaguicidas 
que contengan el Ingrediente Activo Metamidofos. 
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26) Ley de Creadon de los Ambientes Libres de Humo de tabaco. 

27) Codigo Civil. 

28) Ley de Dignificacion y Promocion Integral de la Mujer. 

29) Ley de Proteccion Integral de la Ninez y la Adolescencia y sus 
Procedimientos. 

30) Ley de Areas Protegidas. 

31) Ley de Accesibilidad de Medicamentos. 

32) Ley de Proteccion a los Medicamentos. 

33) Ley contra la Defraudacion y Contrabandos Aduaneros. 

34) Ley para el Control de Animales Peligrosos. 

35) Ley para la Prohibicion de la Produccion, Compra, Venta, Importacion, 
Exportacion, Transito, Utilizacion y Posesion de Minas Antipersonales y de 
Dispositivos Anti-detectores o de Partes de Tales Artefactos. 

36) Ley de Propiedad Intelectual. 

37) Ley de Derechos de Autor y Derechos Conexos. 

38) Ley Marco del sistema nacional de Seguridad. 

39) Codigo de Etica Profesional. 

40) Convencion Americana sobre Derechos Humanos. 

41) Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las Formas de 
Discriminacion Racial. 

42) Ley para la Proteccion del Patrimonio Cultural de la Nacion. 

43) Ley Organica del Instituto de Ciencias Forenses de Guatemala. 

44) Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises 
Independientes. 
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45) Ley de Derechos de Autor y Derechos Conexos. 

46) Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria. 

47) Carta de las Naciones Unidas. 

48) Ley del Servicio Publico de Defensa Penal. 

49) Estatuto de Romas de la Code Penal Internacional. 

50) Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente. 

51) Convencion sobre los Derechos del Nino. 

52) Codigo de Derecho Internacional Privado. 

53) Declaracion Universal de Derechos Humanos. 

54) Ley de Migracion. 

55) Codigo Procesal Civil y Mercantil. 

56) Ley del Programa de Aporte Economico del Adulto Mayor. 

57) Ley de Tribunales de Familia. 

58) Reglamento General de Tribunales. 

59) Ley de Creadon del Consejo Nacional Contra el Crimen, la 
Delincuencia, la Violencia e Impunidad. 

60) Ley del Delito Economico Especial. 

61) Ley de Modificacion de Penas de Multas. 

62) Ley de Redencion de Penas. 

63) Ley de la Comision de Derecho Humanos del Congreso Procurador de 
los Derechos Humanos. 

64) Ley de Disposicion de Organos y Tejidos Humanos. 

65) Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de 
Discriminacion Contra la Mujer. 
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66) Convencion Contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles Inhumanos 
o Degradantes. 

67) Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la 
Violencia Contra la Mujer. 

68) Ley de Extincion de Dominio. 

69) Convencion Interamericana Sobre la Desaparicion Forzosa de Personas. 

70) Ley de Servicio Civil del Organismo Judicial 


2)La tematica de Derecho del Trabajo. 


DERECHO DEL TRABAJO 

CONTENI DO TEMATI CO: 

1) Antecedentes del Derecho del Trabajo. 

1.1) Historia del Derecho del T rabajo. 

1 .2) Nacimiento de Derecho del Trabajo. 

1 .3) Diversas denominaciones del Derecho del Trabajo. 

1 .4) Importancia del estudio del Derecho del Trabajo. 

1 .5) Definicion del Derecho de T rabajo. 
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2) Los Principios llustradores del Derecho del Trabajo. 


2.1) El Principio de Tutelaridad. 

2.2) El Principio de Garantias Minimas. 

2.3) El Principio de la Irrenunciabilidad. 

2.4) El Principio de Conciliacion. 

2.5) El Principio de Estabilidad. 

2.6) El Principio de Imperatividad y Necesidad. 

2.7) El Principio de de la Realidad y Objetividad. 

2.8) El Principio de del Derecho del Trabajo como una disciplina 
hondamente democratica. 

3) Naturaleza Juridica del Derecho de Trabajo. 

3.1) La concepcion privativa del Derecho del Trabajo. 

3.2) La concepcion publicista del Derecho del Trabajo. 

3.3) La tesis del Derecho del Trabajo. 

3.4) El Derecho del Trabajo con un Derecho Social. 

4) Las Fuentes del Derecho del Trabajo. 

4.1) Fuentes tradicionales de la ley. 

4.2) Fuentes especificas del Derecho del Trabajo. 

4.3) Jerarquia de aplicacion supletoria de las fuentes del Derecho 
del Trabajo. 
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5) La Interpretacion del Derecho del Trabajo. 


5.1) Los sistemas tradicionales de interpretacion de la ley. 

5.2) La regia de interpretacion del indubio pro operario. 

5.3) Integracion del sistema de interpretacion del Derecho del 
Trabajo. 

6) Fundamentacion Constitucional del Derecho del Trabajo (El capitulo 
trabajo en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala). 

6.1) Los derechos sociales minimos. 

6.2) La tutelaridad de las leyes de trabajo. 

6.3) La irrenunciabilidad de los derechos laborales. 

6.4) La regulation constitucional en relation a los trabajadores del 
Estado. 

7) Los Convenios Internacionales de Trabajo como Parte de los Derechos 
Minimos e Irrenunciables de los Trabajadores. 

7.1) Fundamentacion constitucional de los convenios. 

7.2) Imperatividad de los Convenios Internacionales de Trabajo. 
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8) El Derecho Individual del Trabajo. 


8.1) El trabajador. 

8.2) El patrono. 

8.3) La empresa. 

8.4) Auxiliares del patrono. 

8.5) La sustitucion del patrono. 

9) Contrato Individual de Trabajo y las Condiciones de Trabajo. 

9.1) Naturaleza juridica, definicion, elementos propios o 
caracteristicas, elementos materiales. 

9.2) La relacion de trabajo. 

9.3) La capacidad para contratar. 

9.4) Simulacion de contrato. 

9.5) Perfeccion del contrato de trabajo. 

10) Derechos y Obligaciones que se derivan del Contrato Individual de 

Trabajo. 

10.1) Derechos y obligaciones de los trabajadores. 

10.2) Derechos y obligaciones de los patronos. 

10.3) La nulidad del contrato individual de trabajo. 

10.4) Subsistencia de la relacion de trabajo no obstante la nulidad 
del contrato. 
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11) Clasificacion del Contrato Individual de Trabajo. 


11.1) Por el plazo de su celebracion, a tiempo fijo, a plazo fijo, de 
obra determinada. 

1 1 .2) Por su forma de celebracion, escrito y oral. 

1 1 .3) Formalidades para su celebracion. 

12) Suspension del Contrato Individual de Trabajo. 

12.1) Definicion, clasificacion, causas y efectos de la suspension. 

13) Terminacion del Contrato Individual de Trabajo. 

13.1) Definicion, clasificacion. 

13.2) Por mutuo consentimiento. 

13.3) Por decision unilateral. 

13.4) El preaviso. 

13.5) Por causa imputable a una de las partes, despido directo con 
justa causa, y despido indirecto, despido por disposicion de la ley. 

13.6) Causas y efectos. 

13.7) Causas de terminacion involuntaria del Contrato Individual de 
Trabajo. 

13.8) Causas que permiten terminar el Contrato Individual de 
Trabajo sin responsabilidad de las partes. 
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13.9) La terminacion ilegal del Contrato Individual de Trabajo. 

13.10) Obligaciones que derivan de la terminacion ilegal del 
Contrato Individual de Trabajo. 

13.11) Las prestaciones irrenunciables en todo Contrato Individual 
de Trabajo. 

14) Las Jornadas de Trabajo y los Descansos Remunerados. 

14.1) Antecedentes, definicion, trabajo, trabajo efectivo. 

14.2) Clasificacion de las jornadas en cuanto al limite de su 
duracion, jornada de trabajo efectivo ordinaria. 

14.3) Jornada Ordinaria de Trabajo efectivo diurna, nocturna, mixta 
y extraordinaria. 

14.5) Los Descansos, finalidad, clasificacion, descanso diario, 
descanso semanal y descanso anual. 

15) El Salario. 

15.1) Antecedentes y definicion. 

15.2) Clasificacion del salario, por unidad de tiempo, por unidad de 

obra y por su participacion en las utilidades. 

15.3) Medidas protectoras del salario. 

15.4) El Convenio 95 de la Organizacion Internacional de Trabajo. 
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16) La Prescripcion. 


16.1) Definicion. 

16.2) Derechos que tienen plazo de prescripcion en el Codigo de 
Trabajo. 

16.3) Plazo generico de prescripcion. 

16.4) El plazo de prescripcion en las relaciones de trabajo de la 
Administracion Publica. 

17) Regimenes Especiales de Trabajo. 

17.1) El Trabajo de la mujer y el menor. 

17.2) El Trabajo agricola y ganadero. 

17.3) El Trabajo domestico. 

17.4) El Trabajo a domicilio. 

17.5) El Trabajo de transporte. 

17.6) El Trabajo de aprendizaje. 

17.7) El Trabajo en el mar y las vias navegables. 

17.8) El regimen de los servicios del Estado y sus instituciones. 

18) El Derecho Disciplinario del Trabajo. 

18.1) Definicion, finalidades, sanciones de trabajos y faltas de 
trabajo. 
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19) Antecedentes e Instituciones del Derecho Colectivo del Trabajo. 

19.1) Historia del Derecho Colectivo del Trabajo, nacimiento, 
importancia de su estudio, finalidad, naturaleza juridica e instituciones. 


20) La Organizacion Ad ministrati va del trabajo. 


20.1) Antecedentes. 

20.2) El Ministerio de Trabajo y Prevision Social. 

20.3) Organizacion del Ministerio de Trabajo y Prevision Social. 

20.4) La Direccion General del Trabajo. 

20.5) La Inspeccion General del Trabajo. 

20.6) La Impugnacion de las resoluciones de la Administracion del 
Trabajo. 

20.7) Coercibilidad de las resoluciones de la Administracion del 


Trabajo. 

20.8) Juzgamiento y sancion de faltas de trabajo. 


21) Formas de organizacion Colectiva, La Coalicion de Trabajadores. 

21.1) Generalidades, definicion, naturaleza, caracteres, 
constitucion y extincion de la Coalicion de trabajadores. 
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22) La Asociacion Profesional. 

22.1) Generalidades. 

22.2) El sindicalismo. 

22.3) La libertas sindical. 

22.4) Los sindicatos. 

22.5) Organismos paralelos a la genuina organizacion profesional. 

22.6) El Convenio 87 de la O.l. T. 

22.7) El Convenio 135 de la 0.1. T. 

22.8) El Convenio 153 de la 0.1. T. 

23) Formas de Normacion Colectiva. 

23.1) El contrato colectivo de trabajo. 

23.2) El pacto colectivo de condiciones de trabajo. 

23.3) Las bases convencionales plurales de trabajo. 

23.4) La sentencia colectiva. 

23.5) el reglamento interior de trabajo. 

23.6) El convenio 98 de la 0.1. T. 

24) Formas de expresion del Derecho Colectivo. 

24.1) El Derecho de Huelga, antecedentes, naturaleza, finalidades, 
definicion, clasificacion. 

24.2) Procedimiento para obtener la declaratoria de huelga legal 
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24.3) Procedimiento para obtener la declaratoria de huelga ilegitima. 

24.4) Consecuencias de la legalidad e jlegitimidad de la huelga. 

24.5) Actividades laborales en donde se encuentra limitado 
parcialmente el ejercicio del derecho de huelga. 

24.6) La invasion del campo jurisdiccional por la facultad 
discrecional del Presidente de la Republica. 

24.7) El Paro, antecedentes, naturaleza, finalidades, definicion, 
clasificacion. 

24.8) Procedimientos para obtener la declaratoria de paro legal. 

24.9) Procedimientos para obtener la declaratoria de paro ilegitimo. 

24.10) Consecuencias de la legalidad e ilegitimidad del paro. 

25) La Prevision Social. 

25.1) Antecedentes. 

25.2) La education de los trabajadores. 

25.3) La colocation de los trabajadores. 

25.4) La habitation de los trabajadores. 

25.5) La higiene y seguridad en el trabajo. 

25.6) El riesgo profesional de adquirir enfermedad profesional. 

25.7) Los infortunios o accidentes de trabajo. 

25.8) La seguridad social. 
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DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO 


CONTENI DO TEMATI CO: 

1) Conceptos Generales. 

1.1) Nocion del Derecho Procesal del Trabajo. 

1.2) Terminologia. 

1.3) Clasificacion del Derecho Procesal del Trabajo. 

1.4) Principios informativos. 

1.5) Autonomia. 

1.6) Concepto y definition del Derecho Procesal del Trabajo. 

1.7) Naturaleza. 

1 .8) Relaciones con otras ciencias y disciplinas juridicas. 

1.9) Jurisdiction Privativa del Trabajo. 

1.10) Naturaleza y caracteres. 

1.11) Organization de los organos jurisdiccionales que recoge e 
Codigo de Trabajo Guatemalteco. 

2) Derecho Procesal Individual del Trabajo. 

2.1) Naturaleza y caracteres. 

2.2) Las partes. 

2.3) Capacidad procesal y material del trabajo. 
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2.4) Representacion de las partes y sus limitaciones en el Codigo 
de Trabajo Guatemalteco. 

2.5) Reglas de la Competencia de acuerdo con el Codigo de Trabajo 
Guatemalteco. 

3) La Demanda. 

3.1) Concepto y modalidades. 

3.2) Requisitos esenciales y secundarios de la demanda. 

3.3) Las medidas cautelares. 

3.4) Modificaciones de la demanda. 

4) La Rebeldia. 

4.1) Naturaleza. 

4.2) Rebeldia y Ficta confesion. 

4.3) Efectos de la Rebeldia en el procedimientos ordinario. 

4.4) Justificacion de incomparecencias. 

5) Las Excepciones. 

5.1) Clases de excepciones que caben en el procedimiento ordinario. 

5.2) Oportunidad para excepcionar, oponerse a las excepciones, 
probarlas y resolverlas segun su naturaleza. 
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6) Contestacion de la demanda. 


6.1) Modalidades de la contestacion de la demanda. 

6.2) El allanamiento en el procedimiento ordinario. 

6.3) Requisitos de la contestacion de la demanda. 

6.4) Oportunidad para contestar la demanda. 

7) La Reconvencion. 

7.1) Concepto y modalidad de la reconvencion. 

7.2) Requisitos de la reconvencion. 

7.3) Oportunidad para reconvenir, para contestar, probar y 
resolver la reconvencion. 

8) La Conciliacion. 

8.1) Concepto de importancia de la institucion del Derecho Procesal 
del Trabajo. 

8.2) Caracteres de la institucion. 

8.3) Naturaleza, validez y alcances de la conciliacion en el Derecho 
Procesal del Trabajo. 

8.4) Clases de conciliacion. 
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9) La Prueba. 


9.1) Procedimiento probatorio en el juicio ordinario de trabajo. 

9.2) Carga de la prueba y su inversion en el procedimiento ordinario. 

9.3) La valoracion de la prueba en el sistema de la prueba legal o 
tasada de la apreciacion de la prueba en conciencia. 

10) De los medios de prueba en particular. 

10.1) Confesion judicial. 

10.2) Declaracion de testigos. 

10.3) Dictamen de expertos. 

10.4) Reconocimiento judicial. 

10.5) Documentos. 

10.6) Medios cientificos de prueba. 

10.7) Presunciones legales y humanas. 

11) Auto para Mejor Fallar. 

11.1) Regulacion en el procedimiento ordinario. 

12) La sentencia. 

12.1) Forma y contenido de la sentencia. 
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12.2) Clases de sentencias posibles en el procedi miento ordinario. 


13) Los recursos. 

13.1) Revocatoria. 

13.2) Nulidad. 

13.3) Aclaracion. 

13.4) Ampliacion. 

13.5) Tribunales de Arbitraje. 

13.6) Apelacion. 

14) La Competencia en los Conflictos Colectivos de Trabajo. 

14.1) Clases de competencia. 

14.2) Regulacion legal de la competencia. 

15) Las Partes en el proceso Colectivo. 

16) El Arreglo Directo. 

16.1) Concepto. 

16.2) Regulacion legal. 

171 El orocedimiento de conciliation. 
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17.1) Concepto. 


17.2) Regulacion Legal. 

18) El Procedi miento de huelga. 

18.1) Concepto. 

18.2) Regulacion legal. 

19) El Arbitraje. 

19.1) Concepto. 

19.2) Clasificacion. 

19.3) Regulacion legal. 

20) La sentencia Colectiva. 

20.1) Concepto. 

20.2) Los autos de justicia e injusticia del movimiento de huelga. 

20.3) Los laudos y sentencia de arbitraje. 

21) Procesos Especiales. 

21.1) Concepto de proceso ejecutivo. 
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21 .3) Ejecucion de sentencias o ejecuciones ordinarias y ejecucion 
de titulos que aparejan ejecucion o ejecuciones especiales. 

21.4) La liquidacion. 

21 .5) Embargo e intervencion judicial, remate y adjudicacion de 
bienes inmuebles. 

21 .6) Teonas criticas de la actitud asumida por los Tribunales de la 
Judicatura privativa de trabajo y prevision social. 

21 .7) Laguna respecto a las costas procesales. 

22) El Proceso Disciplinario del Trabajo. 

22.1) Concepto y caracteristicas del proceso disciplinario de trabajo. 

22.2) Iniciacion por denuncia, querella y conocimiento oficial. 

22.3) Instruccion del procedimiento: indagatoria, periodo de prueba, 
auto para mejor fallar. 

22.4) La sentencia, recursos y tramite de la segunda instancia en 
materia de faltas de trabajo y prevision social. 

Leyes Laborales: 

1) Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. 

2) Codigo de Trabajo. 

3) Ley de Consolidacion Salarial. 

4) Ley del Organismo Judicial. 
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5) Codigo Procesal Civil y Mercantil. 

6) Ley de Amparo Exhibicion Personal y Constitucionalidad. 

7) Ley de Servicio Social. 

8) Ley de Salarios de la Administracion Publica. 

9) Ley de Bonificacion Anual para Trabajadores del Sector Privado y 
Publico. 

10) Reglamento para Permiso de Trabajo a Personas Extranjeras. 

11) Ley de Servicio Civil. 

12) Ley Reguladora de la Prestacion del Aguinaldo para los Trabajadores 
del Sector Privado. 

13) Ley de Sindicalizacion y Huelga de los Trabajadores del Estado. 

14) Bonificacion Incentivo para los Trabajadores del Sector Privado. 

15) Reglamentos para Contratacion de Trabajadores Extranjeros, 

Acuerdo Ministerial, 1-71 del 7 de enero de 1971 y sus 
modificaciones. 

16) Ley de Bonificacion Anual para Trabajadores del Sector Privado y 
Publico. 

17) Salarios Minimos 

18) Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre 1948. 

19) Declaracion Universal de Derechos del Hombre 1948. 

20) Pacto Internacional de Derechos Economicos Sociales y Culturales 
1966. 

21) Convenio de la OIT 95 Relativo a la Proteccion de Salarios. 

22) Convenio de la OIT 100 Relativo a la Igualdad de Remuneracion Entre la 
Mano de Obra Masculina y la Femenina para un Trabajo de Igual Valor 

23) Convenio de la OIT 105 Relativo a la Abolicion del Trabajo Forzoso. 

24) Convenio de la OIT 1 1 1 Relativo a la Discriminacion en Materia de 
Empleo y Ocupacion. 

25) Estatuto Provisional de Trabajadores del Estado Capitulo de la 
Dignificacion y Catalogacion del Magisterio Nacional 
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26) Convenio de la OIT 29 sobre Trabajo Forzoso. 

28) Convenio de la OIT 87 sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del 
Derecho de Sindicalizacion. 

29) Convenio de la OIT 98 sobre el Derecho de Sindicalizacion de 
Negociacion Colectiva. 

30) Convenio de la OIT 154 sobre la Negociacion Colectiva 


1 ) La tematica de Derecho Administrativo. 

DERECHO ADMINISTRATIVO 

CONTENI DO TEMATI CO: 

1) Administracion Estatal. 

1.1) Concepto de Administracion, clases de Administracion, 
evolucion, elementos y definicion de la Administracion Publica. 

1.2) Administracion de Planificacion, Administracion Ejecutiva, 
Administracion Consultiva y Administracion de Control. 

1 .3) Dictamenes y clases de dictamenes. 

1.4) Actividad de Gobierno. 

1.5) Actividad Administrativa Discrecional y Reglada. 

1.6) El Principio de Juridicidad, Principio de Legalidad. 
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1 .7) El abuso y desviacion del poder publico. 


2) Derecho Administrativo. 

2.1) El sistema de Derecho Administrativo anglosajon y el sistema 
trances. 

2.2) Caracteristicas del Derecho Administrativo y definition. 

2.3) Relation del Derecho Administrativo con otras disciplinas 
juridicas y sociales. 

2.4) Principios Constitucionales y Principios Propios. 

3) Las Fuentes del Derecho Administrativo. 

3.1) Las fuentes formales del Derecho Administrativo. 

3.2) Clasificacion y codification. 

3.3) Normas constitucionales del Derecho Administrativo. 

3.4) Proceso de Constitutionalization. 

3.5) Las normas ordinarias de Derecho Administrativo. 

3.6) Decretos de Emergencia. 

3.7) Tratados y convenios internacionales en el Derecho 
Administrativo. 

3.8) Decreto Ley de Facto. 

3.9) Los Reglamentos juridicos y administrativos. 

3.10) Instrucciones y circulares de servicio. 
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3.11) Los Principios Generales del Derecho Administrativo, su 
ubicacion constitucional en Guatemala. 

3.12) Los precedentes administrativos. 

3.13) La jurisprudencia administrativa 

4) La Personalidad del Estado. 

4.1) La Personalidad Juridica del Estado, teorias, ventajas y 
desventajas de su existencia, clases de personas juridicas, 
posicion de la legislacion guatemalteca 

4.2) La personalidad politica del Estado, teorias. 

4.3) Estado Absoluto. 

4.4) Estado Gendarme. 

4.5) Estado de Derecho y Estado Constitucional. 

4.6) Parlamentarismo y Presidencialismo, el caso de Guatemala. 

4.7) El ejercicio del Poder Publico, segun la Constitucion Politica de 
la Republica de Guatemala. 

4.8) La actuation del Estado, la Teona del Organo, elementos, 
caracteristicas, clases, naturaleza juridica y definition. 

5) La competencia Administrativa 

5.1) Competencia administrativa, caracteristicas. 

5.2) Exception a la improrrogabilidad 
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5.3) Delegation de la Competencia, de firma y de representation, 
elementos, clases y definition. 

5.4) La jerarquia administrativa, caracteristicas, potestades que 
origina, clases y definition. 

6) Sistemas o Tecnicas de Organization de la Administration Publica. 

6.1) La Centralization o Concentration Administrativa, 
caracteristicas, elementos. 

6.2) Aplicacion del Principio de Jerarquia, ventajas y desventajas, 
procedimientos para establecerla, su aplicacion en Guatemala, 
definition. 

6.3) La Desconcentracion Administrativa, caracteristicas, ventajas y 
desventajas, procedimientos para establecer su aplicacion en 
Guatemala, control, clases de desconcentracion. 

6.4) Autonomia y Autarquia Administrativa. 

6.5) Analisis de la clasificacion constitutional de las entidades 
descentralizadas y autonomas, definition. 

6.6) La legislation de Guatemala: dependencias, entidades 

descentralizadas y autonomas. 

7) La Relation Funcional (Servicio Civil). 

7.1) Caracteristicas, naturaleza juridica, definition. 

7.2) Sistemas de ingreso al Servicio Civil. 
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7.3) Designacion de funcionarios. 

7.4) Clases de Funcionarios. 

7.5) Carrera Administrativa, derecho y obligaciones, 
responsabilidades politicas y juridicas (Civiles, Penales y 
Ad ministrati vas) de los Funcionarios Publicos. 

7.6) Analisis del marco legal del Servicio Civil en Guatemala. 

8) Los Actos Administrativos. 

8.1) Evolucion, caracteristicas, elementos, vicios, clasificacion y 
definicion. 

8.2) Los Hechos Administrativos. 

8.3) Actos Reglados y Discrecionales. 

8.4) Ejecucion Directa e Indirecta de los Actos Administrativos. 

8.5) El Economico Coactivo en Guatemala, Breve referenda. 

8.6) La Inaccion Administrativa. 

8.7) La Mora y el Retardo. 

8.8) El Silencio Administrative positivo y negativo. 

8.9) Efectos en la Legislacion de Guatemala. 

8.10) Dictamenes. 

9) El Control de la Actividad Administrativa del Estado. 

9.1) El control parlamentario sobre los actos de gobierno. 

9.2) El juicio politico y la citacion. 
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9.3) El control administrativo. 

9.4) El control de oficio o jerarquico, control tecnico, control a 
peticion de parte. 

9.5) Las impugnaciones o recursos administrativos. 

9.6) Sistema de control en justicia retenida y delegada. 

9.7) Caracteristicas de las medidas de impugnacion, definicion, 
referenda a su existe en Guatemala. 

9.8) El control judicial de los actos de la administracion. 

9.9) Nociones generales del proceso contencioso. 

9.10) El Amparo en materia administrativa en Guatemala. 

10) Los Servicios Publicos. 

10.1) Elementos, caracteristicas, clases, definicion. 

10.2) Servicios Publicos y servicios sociales. 

10.3) Prestacion directa e indirecta (Concesiones, empresas del 
Estado, de economia mixta, los establecimientos de utilidades 
publicas, etc.). 

10.4) Nacionalizacion y privatizacion de los servicios publicos y de 
las empresas estatales. 

10.5) Tendencia mundial, el caso de Guatemala. 

10.6) Constitucion Politica de la Republica de Guatemala y Codigo 
Municipal. 
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1 1 ) Contratos Administrativos. 

11.1) Diferencia entre los contratos administrativos, civiles y 
mercantiles, caracteristicas, elementos, principios, clases, definicion 
de contratos administrativos y la participacion del escribano de 
gobierno. 

11.2) La teoria de la imprevision. 

1 1 .3) La educacion Financiera (Idexacion). 

1 1.4) El procedimiento para la contratacion administrativa. 

1 1 .5) El contrato abierto. 

1 1 .6) Las compras directas. 

1 1 .7) Las licitaciones directas o sistema de cotizacion. 

1 1 .8) El procedimiento de compras por licitacion. 

11.9) Analisis y aplicacion de la Ley de Compras y Licitaciones, 
fases de su procedimiento. 

11.10) Formalidades de la contratacion administrativa. 

11.11) Aplicacion de reglamento de contratos. 

11.12) Extincion de los contratos administrativos en forma normal. 

11.13) Intervencion de la Contraloria de Cuentas. 

11.14) Extincion anormal de los contratos administrativos. 

11.15) La Jurisdiccion Contenciosa Administrativa Fiscal en los 
procedimientos de subasta y remate para la venta y adjudicacion de 
los bienes del Estado. 
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12) La Administracion Publica Central en Guatemala. 


12.1) Ambito juridico y politico de la Administracion Publica y 
sistema de gobierno. 

13) Presidente de la Republica. 

13.1) Origen, regulacion legal, atribuciones, deberes, actividad 
politica y actividad administrativa, responsabilidades sistemas de 
sustitucion, gabinete presidencial y consejo de ministros. 

14) Vicepresidencia de la Republica. 

14.1) Origen, regulacion, funciones, responsabilidades, sistemas de 
sustitucion. 


15) Secretaries de la Presidencia y Vicepresidencia. 

15.1) Origen, regulacion legal, funciones, responsabilidades, 
clases, su situacion en la jerarquia administrativa. 

15.2) Analisis del Decreto 114-97 del Congreso e la Republica de 
Guatemala. 
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16) Ministerios del Estado. 


16.1) Origen, regulacion legal, analisis del Decreto 114-97 del 
Congreso de la Republica de Guatemala. 

16.2) Ley del Organismo Ejecutivo, Principios, organizacion, formas 
de creacion, su estructura administrativa (Despacho Ministerial, Direcciones 
Generales, los departamentos, el Administrador General, los 
administradores especificos, Asesoria Juridica, planeacion, unidades 
especiales de ejecucion, las Dependencias Administrativas). 

16.3) Atribuciones generales, el control interno de los Ministerios del 
Estado, atribuciones generales de cada Ministerio, funciones sustantivas de 
los Ministerios de Estado. 

16.4) Los reglamentos Organicos de los Ministerios de Estado, breve 
analisis de las formas de impugnacion de los actos de los Ministerios de 
Estado. 

17) Consejo de Ministros. 

17.1) Estructura constitucional, funciones, integracion el Organo 

Administrativo, caso de ausencia del Vicepresidente de la 

Republica. 
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18) Viceministros de Estado. 


18.1) Origen, regulacion legal, funciones, responsabilidades, 
impugnacion de los actos, analisis del Decreto 114-97 del Congreso de la 
Republica. 

18.2) Ley del Organismo Ejecutivo. 

19) Direcciones Generales. 

19.1) Origen, regulacion legal, funciones, atribuciones, 
responsabilidades, Direcciones Tecnicas, divisiones administrativas. 

19.2) El recurso de Revocatoria. 

20) Entidades y Organos de Consulta y de Control Politico Juridico. 

20.1) Origen, clasificacion, atribuciones, regulacion legal. 

20.2) El Ministerio publico (Asesoria y Fiscalia). 

20.3) Asesorias tecnicas juridicas. 

20.4) Contraloria de Cuentas. 

20.5) El Procurador de los Derechos Humanos. 

20.6) La Corte de Constitucionalidad. 

20.7) El Tribunal Supremo Electoral. 
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21) Administracion Publica Regional y Local en Guatemala. 

21.1) Regionalizacion, descentralizacion y desconcentracion de 
acuerdo a al Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. 

21 .2) Las Regiones Administrativas. 

21.3) Las Direcciones Regionales. 

21 .4) El sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural. 

22) Gobernaciones Departamentales. 

22.1) Origen, regulacion legal, atribuciones, responsabilidades, 
impugnaciones de los actos de las gobernaciones 

23) Administracion Municipal. 

23.1) El municipio, la Municipalidad y la Corporacion Municipal, 
origenes, definiciones, sistemas, clasificaciones. 

23.2) Las funciones de la Corporacion, el Alcalde y otros 
funcionarios municipales. 

23.3) Impugnacion de los actos municipales. 
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24) Politics Administrativa. 


24.1) Origen, evolucion, caracteristicas, sistemas, clases, 
definiciones, regulacion legal, procedencia y procedimientos en Guatemala. 

25) Intervencionismo Estatal. 

25.1) El Intervencionismo Estatal en la propiedad privada 

25.2) Expropiacion, nacionalizacion y confiscacion 

25.3) Las servidumbres administrativas 

25.4) Restricciones Administrativas, origen, caracteristicas, 
elementos, clases y definiciones 

25.5) Regulacion legal del control del medio ambiente en Guatemala 

26) Regimen Patrimonial del Estado. 

26.1) Los bienes del Estado. 

26.2) Uso privativo y uso publico, caracteristicas, elementos, 
regimen legal, diferencias con el patrimonio privado. 
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27) El Dominio de las Aguas. 


27.1) Aprovechamiento, dominio comun y especial, regulacion legal, 
civil y administrativa, caracteristicas, elementos y 

definition. 

28) El Dominio del Subsuelo. 

28.1) Elementos, caracteristicas, definiciones, clasificacion, las 

concesiones y los contratos para la exploration y explotacion 
del subsuelo. 

29) Adquisicion y Disposition de Bienes del Estado. 

29.1) Afectacion y desafectacion regulacion legal. 

29.2) Las licitaciones publicas y privadas, la compra directa, subasta 
y remate, venta, permuta, arrendamiento, cesion y donacion de bienes 
estatales. 

DERECHO PROCESAL ADMI Nl STRATI VO 

CONTENI DO TEMATI CO: 

1) Los Procedimientos Administrativos. 
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1.1) Historia. 

1.2) El procedimiento administrativo, principios, evolucion, elementos, 
caracteristicas, naturaleza, definicion, clasificacion. Los expedientes 
administrativos. 

2) Etapas o Fases del Procedimiento Administrativo. 

2.1) Inicio de oficio y a peticion de parte, vicisitudes, decreto de 
tramite, notificaciones, intervencion de terceros diligencias 
(inspecciones, informes, declaraciones, expertajes, documentos, otros 
medios cientificos, dictamenes juridicos, intervencion del Procuraduria 
General de la Nacion). 

2.2) Resolucion de fondo o resolucion originaria (caracteristicas, 
elementos de fondo y forma). 

3) Los Procedimientos de impugnacion de las Resoluciones 
Administrativas. 

3.1) Los medios de Impugnacion, evolucion, caracteristicas, 
elementos, clases, denominaciones, sistema de justicia delegada y 
delegante, unificacion de los recursos administrativos. 

3.2) Caso de Guatemala, fases o etapas de procedimientos de 
Impugnacion en general. 
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4) Los Recursos Administrativos en la Administracion Centralizada de 

Guatemala. 

4.1) Recurso de Revocatoria, fundamento legal, procedencia, 
interposicion, procedimiento, resolucion del recurso, agotamiento de 
la via administrativa. 

4.2) Recurso de Reposicion, fundamento legal, procedencia, 
interposicion, procedimiento, resolucion del recurso, agotamiento de 
la via administrativa 

4.3) Los recursos en materia de Servicio Civil, denominaciones, 
fundamento legal, clases, procedencia, interposicion, 
procedimientos y resoluciones, breve explicacion de la via judicial. 

4.4) Los recursos en materia tributaria, procedimientos tributarios, 
fundamento lega, medios de impugnacion, procedimientos, breve 
explicacion de la via judicial. 

4.5) Los recursos en materia aduanera, fundamento legal y 
procedimientos. 

5) Los Recursos Administrativos en la Administracion Local de 
Guatemala 

5.1) Los recursos contra resoluciones de los gobernadores 
departamentales, reconsideracion, reclamo y revocatoria, 
fundamento legal, procedencia, tramite, resolucion, agotamiento de 
a via administrativa, el caso de las Direcciones Regionales 
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5.2) Los recursos contra las resoluciones municipales, Apelacion, 
Revocatoria y Reposicion, fundamento legal, procedimiento, tramite, 
resolucion y agotamiento de la via administrativa, breve explicacion 
del Servicio Civil y Municipal. 

6) Los Recursos Administrativos en la Administracion Descentralizada de 
Guatemala. 

6.1) Analisis de la procedencia, fundamento legal, interposicion, 
procedimiento, resolucion y agotamiento de la via administrativa 
contra las entidades descentralizadas y empresas del Estado de 
Guatemala. 

6.2) Universidad de San Carlos de Guatemala, Superintendencia de 
Administracion Tributaria - SAT -, Policia Nacional Civil - PNC -, 
Departamento de Transito, Contraloria de Cuentas, Ministerios de 
Finanzas Publicas, Tribunal Supremo Electoral - TSE Registro de 
Informacion Catastral - RIC -, y otras. 

7) El Proceso Contenciosos Administrative. 

7.1) Fundamentos doctrinarios, sistemas, caracteristicas, 

elementos, naturaleza juridica, clases, definicion, evolucion del 
Contencioso Administrative en Guatemala como proceso y como 
Organo Jurisdiccional. 
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8) Contestacion, Rebeldia y Abandono. 


8.1) La contestacion, caracteristicas, requisitos formales y de fondo, 
procedencia, improcedencia de la rebeldia del Estado en lo 
contencioso administrative, la figura procesal del abandono. 

9) Fase Probatoria. 

9.1) Formas de valoracion de la prueba. 

9.2) Medios de conviccion, ofrecimiento y propuesta de pruebas, 
diligenciamiento, finalizacion del periodo de prueba, periodo 
extraordinario de prueba, fondo y forma de memoriales, decretos, 
diligencias, razones y autos. 

10) Auto para Mejor Fallar y Vista. 

10.1) Justificacion, periodo, forma y contenido del auto que ordena 
el auto para mejor fallar, resolucion que fija el dia de la vista publica o 
privada, forma y fondo de decretos y memoriales relacionados con la 
vista del proceso. 
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11) Sentencia Contencioso Administrativo. 


11.1) Elementos, caracteristicas, naturaleza juridica, definicion, 
terminos, requisitos formales y de fondo, la valoracion de la prueba, el 
analisis, aplicacion de la ley y formas de ejecutar la sentencia. 

12) Impugnacion y Ejecucion de la sentencia Contencioso 
Administrativa. 

12.1) Aclaracion, Ampliacion, Reposicion, terminos, interposicion, 
procedimiento y resolucion. 

12.1) La ejecucion de la sentencia, excepciones a la ejecucion de la 
sentencia. 

13) La Casacion en materia Contencioso Administrativa. 

13.1) Elementos, caracteristicas, naturaleza juridica, definicion. 

13.2) La Cosa Juzgada. 

13.1) Casacion por motivos de forma y por motivos de fondo, 

requisitos de interposicion, termino, procedimiento y resolucion 

13.4) Recursos de Aclaracion y Ampliacion. 

13.5) La accion de Responsabilidad. 
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14) El Proceso Constitucional de Amparo. 


14.1) Evolucion, caracteristicas, elementos, naturaleza juridica y 
definicion. 

14.2) El Amparo en materia administrativa, Casacion y Amparo, la 
Cosa Juzgada. 

14.3) Corte de Constitucionalidad, su integracion, funciones, 
atribuciones y deberes. 

14.4) Clases de organos en materia constitucional. 

15) Procedencia e Interposicion del Amparo. 

15.1) Analisis de los motivos de procedencia del Amparo y de la 
Competencia Jurisdiccional en esta materia, los sujetos en el 
Amparo, requisitos de fondo y de forma en la interposicion, 
excepciones, creacion de doctrina legal, Amparo en unica instancia. 

16) Procedimiento del Amparo. 

16.1) Analisis de todas las fases del proceso de Amparo, desde la 
solicitud hasta la sentencia, la Apelacion, ejecucion de la sentencia, 
sus efectos, responsabilidades, doctrina legal multas, costas y otras 
vicisitudes durante el tramite de la accion de Amparo. 
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Leyes Administrativas: 


1) Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. 

2) Ley de Amparo, Exhibicion Personal y de Constitucionalidad. 

3) Ley del Organismo Ejecutivo. 

4) Ley del Orden Publico. 

5) Ley del Organismo Judicial. 

6) Ley del Organismo Legislative. 

7) Ley Electoral y de Partidos Politicos. 

8) Ley Preliminar de Regionalizacion. 

9) Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Social. 

10) Ley de Desarrollo Social. 

11) Ley de Gobernacion y Administracion de los Departamentos. 

12) Codigo Municipal. 

13) Ley deExpropiacion. 

14) Ley deDescentralizacion. 

15) Ley deMineria. 

16) Ley Nacional del Deporte. 

17) Ley deServicio Civil. 

18) Ley de Apoyo al Programa Bendicion para Todos. 

19) Ley de lo Contencioso Administrative. 

20) Reforma Ley de lo Contencioso Administrative. 

21) Ley Organica del Tribunal y Contraloria de Cuentas. 

22) Ley de Clases Pasivas Civiles del Estado. 

23) Ley del Tribunal de lo Contencioso Administrative. 

24) Ley de Contrataciones del Estado. 

25) Declaracion de Parte o Confesion del Estado. 

26) Ley de Educacion Especial para las Personas con 
Capacidades Especiales. 

27) Ley de Sindicalizacion y Regulacion de Huelga. 

28) Ley de Educacion Nacional. 
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29) Ley Organica del Ministerio Publico. 

30) Ley de Espectaculos Deportivos. 

31) Ley de Idiomas Nacionales. 

32) Ley el Ministerio de Finanzas (y su reglamento). 

33) Ley de Migracion. 

34) Ley de Nacionalidad. 

35) Ley Organica de la Procuraduria General de la Nacion. 

36) Ley del Impuesto Sobre la Renta. 

37) Ley de Probidad y Responsabilidades de los Funcionarios y 
Empleados Publicos. 

38) Ley de Tribunales de Cuentas. 

39) Ley Organica de la USAC. 

40) Ley de Servicio Civico. 

41) Ley Organica del Banco de Guatemala. 

42) Ley de Servicio Municipal. 

43) Ley Organica del IGSS. 

44) Ley de Universidades Privadas. 

45) Ley de la Policia Nacional Civil. 

46) Codigo Tributario. 

47) Ley del Fondo para el Desarrollo Economico de la Nacion. 

48) Ley de Registro Nacional de las Personas. 

49) Ley de Servicio Civil del Organismo Legislative. 

50) Ley para la Proteccion del Patrimonio Cultural de la Nacion. 

51) Ley de transito. 

52) Codigo de Comercio. 

53) Ley General de Cooperativas (y su reglamento). 

54) Codigo Deontologico. 

55) Ley de Servicios de Medicina Transfusional y Bancos de 
Sangre. 

56) Ley el VIH/SIDA. 

57) Ley de Atencion a las Personas con Discapacidad. 

58) Codigo Aduanero. 
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59) Ley de Registro Tributario Unificado y Control General de 
Contribuyentes. 

60) Ley del Impuesto Especifico a la Distribucion de Cemento. 

61) Ley del Impuesto Especifico sobre la Distribucion de Bebidas 
Alcoholicas Destiladas. 

62) Ley del Impuesto al Valor Agregado. 

63) Ley del Impuesto de Solidaridad. 

64) Ley de Areas Protegidas. 

65) Reglamento de Ley de Areas Protegidas. 

66) Ley Forestal. 

67) Ley de Anuncios en Vias Urbanas, Vias Extraurbanas y 

Similares del Decreto 34-2003. 

68) Ley de Fomento a la Difusion de la Conciencia Ambiental. 

69) Ley de Fomento a la Educacion Ambiental. 

70) Ley de la Coordinadora Nacional Para la Reduccion de 
Desastres de Origen Natural o Provocado. 

71) Ley de Protection y Mejoramiento del Ambiente. 

72) Ley General de Electricidad. 

73) Ley de Comercializacion de Hidrocarburos. 

74) Ley de Incentivos para uso de Energias Renovables y su 

Reglamento. 

75) Ley de la Tarifa Social para el Suministro de Energia 

Electrica 2000. 

76) Ley General de Pesca y Acuicultura. 

77) Ley del Registro de Information Catastral (RIC). 

78) Ley Organica de la Superintendencia de Administration 

Tributaria. 

79) Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas. 

80) Ley de Adjudication de Bienes Inmuebles y Propiedades del 
Estado. 

81) Ley General de Caza. 

82) Ley de Adopciones. 
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83) Ley del Impuesto de Herencias, Legados y Donaciones. 

84) Ley de Propiedad Industrial. 

85) Codigo Civil. 

86) Codigo Procesal Civil y Mercantil. 

87) Codigo Penal. 

88) Codigo Procesal Penal. 

89) Ley de Timbres Fiscales y Papel Sellado Especial para Protocolo. 

90) Convenio Centroamericano para la Proteccion de la Propiedad 
Industrial. 

91) Ley de Inmovilizacion de Bienes Registrados. 

92) Ley Reguladora de Reservas Territoriales del Estado de 
Guatemala. 

93) Codigo de Notariado. 

94) Ley de Antievasion Fiscal. 

95) Ley de Transito y Reglamento de Transito. 

96) Ley de Anuncios de Vlas Urbanas. 

97) Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. 

98) Ley de Reconciliacion Nacional.. 

99) Ley de Parcelamiento Urbano. 

100) Ley de Emision del Pensamiento. 

101) Ley de Almacen General de Depositos. 

102) Ley de Sociedades Financieras. 

103) Constitucion y Organization de Empresas de Seguros. 

104) Ley de Mercado de Valores y Mercancias. 

105) Ley de Libre Negotiation de Divisas. 

106) Ley Monetaria. 

107) Ley de Bancos y Grupos Financieros. 

108) Ley de Supervision Financiera. 

109) Ley de Hidrocarburos. 

110) Ley Organica del Presupuesto. 

111) Ley Organica del Plan de Prestacion del Empleado Municipal. 
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112) Ley del Fondo de Tierra. 

113) Disposiciones Legales para el Fortalecimiento de la 
Administracion Tributaria. 

1 14) Ley General de Telecomunicaciones. 

115) Ley del Impuesto Sobre Circulacion de Vehiculos Terrestres, 
Mantimos y Aereos. 

116) Ley de Impuesto Unico Sobre Inmuebles. 

117) Ley del Registro Nacional de las Personas. 

1 1 8) Ley de Titulacion Supletoria. 

1 1 9) Ley de Rectificacion de Areas. 

120) Ley de Desmembracion. 

121) Ley del Impuesto Extraordinario y Temporal de Apoyo de los 
Acuerdos de Paz y del Impuesto Sobre Productos Financieros. 

122) Ley de Acceso Universal y Equitativo de Planificacion Familiar y 
su Integracion en el Programa Nacional de Salud Reproductiva. 

123) Ley de Inversion Extranjera. 

124) Ley de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo. 

125) Ley Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y Deporte. 

126) Ley de Alfabetizacion. 

127) Reglamento de Registro General de la Propiedad. 

128) Codigo de Salud. 

129) Ley de Servicio Civil del Organismo Legislative. 

130) Ley de Servicio Municipal. 

131) Ley de Sanidad Vegetal y Animal. 

132) CAUCA y RECAUCA 

133) Decreto 4-2012 del Congreso de la Republica de Guatemala, 

Ley Anti-evasion. 

134) Decreto 10-2012 del Congreso de la Republica de 
Guatemala, Ley de Actualizacion Tributaria. 
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Lie. Juan Carlos Paz Bautista 

ABOGADO 

NOTARIO 


Mazatenango, Suchitepequez 
Cel: 41281940 (claro) 




